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Programme de Formation
BLOND SUR MESURE PRINTEMPS/ÉTÉ

Organisation
Durée : 14 heures

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
A tous coiffeurs salariés et/ou artisans soucieux de se perfectionner et de découvrir les dernières tendances
et techniques

Objectifs pédagogiques
Maitriser  l'ensemble  des  techniques  de  blond.  Apprendre  à  positionner  différentes  techniques  de
profondeurs et  d'éclaircissements.  Développer la  technicité – Apprendre à obtenir  des résultats  sans
dénaturer ni abimer le cheveu. Trucs et astuces

Description
JOUR 1  Accueil  et  présentation  du formateur.  Démonstration détaillée  et  découverte  des  tendances
Travailler  sur  les  fondamentaux  de  l'éclaircissement  Donner  les  clefs  pour  réaliser  un  diagnostic
Démonstration  par  le  formateur  des  techniques  sur  différentes  longueurs  Comprendre  les  outils  et
techniques pour faciliter  l'application JOUR 2 Réaliser 3 techniques d'application et de séparation de
balayage sur différents blonds Travailler sur l'utilisation de la patine 2D et 3D Découvrir tous les outils
ludiques pour appliquer Apprendre le mix and match, des techniques pour des blonds uniques Prise de note,
lors de la démonstration pour faciliter la mise en pratique lors de la réalisation Réalisation des techniques par
le stagiaire qui peut demander conseils et astuces au formateur en direct

Prérequis
Etre salarié ou chef d'entreprise, possibilité d'effectuer la formation pour les apprenants en CAP ou BP

Modalités pédagogiques
Démonstrative, active, participative

Moyens et supports pédagogiques 
Vidéo, Paperboard, Power point, tête d'étude, étaux,Il sera remis à chaque stagiaire, en début de formation,
un cahier de stage à utiliser tout au long de la formation accompagné de croquis et figurines représentant un
visage.Ces outils sont adaptés au contexte des participants et sont par conséquent utilisables dans leur
activité professionnelle

Modalités d’évaluation et de suivi
Un état de présence collectif et individuel est signé par le stagiaire et le formateur. Un questionnaire de
satisfaction est rempli en fin de stage. Grille d'évaluation est suivie par le formateur. Une validation des
attentes et acquis est effectuée par le formateur pour chaque stagiaire. Une attestation de stage est remise
à chaque stagiaire.
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