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Programme de Formation

MORPHOLOGIE PREMIUM

Organisation

Durée : 14 heures

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

i

Public visé
A tous coiffeurs salariés et/ou artisans soucieux de se perfectionner et de découvrir les derniéres tendances
et techniques

Objectifs pédagogiques
Découvrir le protocole permettant de comprendre, analyser et révéler la personnalité d'un client. La

morphologie pour révéler des coupes adaptées et les placements de couleurs personnalisés. Cette
formation aide a conseiller et argumenter et personnaliser chaque prestation.

Description

JOUR 1

Accueil et présentation du formateur.

Démonstration détaillée et découverte des tendances.

Comprendre ce qu'est la morphopsychologie.

Analyse des différentes formes de visage, personnalité.

Analyse de la face du profil, la tonicité et les étages du visage.

JOUR 2

Comprendre les clefs du diagnostic pour savoir conseiller son client en fonction de son visage.

Réalisation des techniques par le stagiaire entre stagiaires qui peut demander conseils et astuces au
formateur en direct.

Comprendre les impacts de la carnation de la peau.
Questions-Réponses — Echanges et vérification évaluation des stagiaires

¥y Prérequis

Etre salarié ou chef d'entreprise, possibilité d'effectuer la formation pour les apprenants en CAP ou BP

47 Modalités pédagogiques

Démonstrative, active, participative.

Vidéo, Paperboard, Power point. Il sera remis a chaque stagiaire, en début de formation, un cahier de stage a
utiliser tout au long de la formation accompagné de croquis et figurines représentant un visage. Ces outils
sont adaptés au contexte des participants et sont par conséquent utilisables dans leur activité
professionnelle.
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Modalités d’évaluation et de suivi

Un état de présence collectif et individuel est signé par le stagiaire et le formateur. Un questionnaire de
satisfaction est rempli en fin de stage. Grille d'évaluation est suivie par le formateur. Une validation des
attentes et acquis est effectuée par le formateur pour chaque stagiaire. Une attestation de stage est remise
a chaque stagiaire.
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